Sindicato dos Trabalhadores nos Correios, Telégrafos e Similares de MS

Assembleia Geral nesta qumiu, dia 11 /07

Em uma postura perversa de
ataque aos direitos trabalhistas e
seguindo a politica econdmica do
Governo Federal, a direcao da ECT
propde uma profunda retirada de
direitos conquistados no passado
pela categoria. A Empresa procurou o
tempo inteiro ignorar a Pauta de
Reivindicagdes dos Trabalhadores e
inserir um discurso de prejuizo para

tentar implementar sua proposta de &

retirada de direitos.

A postura da direcdo da Empresa
revela o mais profundo descaso para
com a categoria, ignorando a
importancia que os trabalhadores tém
na sustentabilidade e nos bons
resultados econOmicos alcancados,
que inclusive foram apresentados
pela propria direcdo da ECT nas
reunioes.

A proposta apresentada pela
empresa ¢ um tremendo deboche a
categoria de Correios € ndo vamos
aceitar esse tipo de provocagio. E, no
minimo, falta de bom senso da ECT
apresentar nimeros econdmico-
financeiros positivos € na sequéncia
querer cortar direitos historicos da
categoria.

Diante da situagdo apresentada, o
Comando Nacional de Mobilizagao e
Negociagdo conclama toda a
categoria a ampliar a mobilizagao
através da realizacdo de panfletagens,
dentro e fora da categoria; carros de
som explicando a situagao proposital
de desmonte da Empresa,
denunciando o fechamento das
agéncias proprias e as transferéncias
compulsoérias; realizagdo de

audiéncias publicas nas assembleias
legislativas e também nas camaras
municipais de cada cidade; realizagdo
de atos publicos em defesa dos
Correios 100% publico e de qualidade
para a populagdo; atuagdo constante
nas redes sociais em defesa dos
Correios e em todo tipo de trabalho
que possa contribuir com a ampliagao
da mobilizag¢do dos trabalhadores e da
populagao para defender os Correios
da privatizagao.

Nesse entendimento, orientamos
que os Sindicatos realizem suas
assembleias no préximo dia 11.07,
proéxima quinta-feira, para repudiar
estes ataques apresentados a0s nossos
direitos e ampliar a mobilizacdo na
categoria como forma de fortalecer
ainda mais a luta contra a privatizagao
dos Correios e em defesa dos nossos
direitos e empregos.

Fortaleca a luta, participe das
assembleias e defenda o seu emprego!

Data: 11/07/2019
Horario: 18:30 horas
Local: Sede do SINTECT-MS
Pauta: Campanha Salarial

Diga Nao a Privatizacao!
Nao ao Fechamento de
Agéncias Proprias!
Nao as Transferéncias
Compulsorias!
#Todos Pelos Correios.



Veja os ataques na proposta da ECT

No terceiro dia de negociagdo a empresa
apresentou como proposta de act um verdadeiro
ataque a direitos e beneficios historicamente
conquistados, inclusive em momentos em que a
categoria abriu mao de melhorias salariais para
ampliar beneficios e conquistas sociais.

Ndo podemos aceitar retrocessos, pois cada
item contido no nosso acordo coletivo foi

conquistado com muita luta.

Confira ao lado algumas das propostas de
retirada de direitos que a ECT apresentou.
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alguns casos ate 15%:;

X Redugdo de tickets mensais;

X Retirada do ticket de ferias;

X Retirada do ticket extra ( vale peru );

> Aumento no compartilhamento dos tickets de 0,5% PARA 5,10 e em

X Exclusdo do vale cultura;

X Reducdo de gratificacdo de ferias, de 70% para 33%;

X Reducdo do adicional noturno, de 60% para 20%;

X Reducdo do repouso remunerado pela metade, de 200% para 100%;

2( Acabar com a comissdo de acidentes de transito.

PLANO DE SAUDE

Comissao da FENTECT voltou a se reunircom o TST

No ultimo dia 24/06, a comissdo da
FENTECT que trata da questdo do Plano de
Saude reuniu-se com os representantes do
Tribunal Superior do Trabalho, sendo eles o
Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia, Rogério
Neiva e o técnico em gestdo de saude do
Tribunal, Marcos Vinicius.

Na ocasido, foram apresentadas e
discutidas sugestdes ao relatério do TST
produzido para discutir sobre a PMPP
(Pedido de Mediagdo Pré-Processual), sobre
a manutengdo dos pais e maes no Plano de
Saude, além as questdes diacordantes sobre
os altos custos das mensalidades, impostas
aos trabalhadores, apds a sentenca de
12/04/2018.

Segundo o membro da comissao,
Emerson Marinho, que tambem é diretor de
assuntos previdencidrios da federagdo, “na

oportunidade tivemos a chance de apontar
algumas sugestGes ao estudo apresentado
pelo TST, sobre algumas formas em nossa
O6tica de manter nossos pais como
dependentes , sem que se traga prejuizos
maiores para os trablhadores. Também
conversamos sobre os problemas financeiros
causados aos trabalhadores ,na forma de
descontos das mensalidadea e
cooparticipagées, pos jugamento do TST
sobre o tema constante na cldusula 28 do
ACT”

Também foi conversado com Juiz Rogério
Neiva, sobre a precarizagdo e sucateamento
que o plano de saude dos Correios vem
sofrendo, mesmo depois da criagdo da
mensalidade, com varios
descredenciamentos, suspensdes de
atendimentos por falta de pagamentos aos

prestadores de servigos, e que isso , na visao
dos trabalhadores nao se justifica, uma vez
gque com o inicio das cobrancas de
mensalidade e cooparticipag¢des, desde abril
de 2018, os Correios passaram a obter por
més , mais de 50 milh6es de reais de seus
empregados.

Enquanto isso na negociaciio
do acordo coletivo
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- Esses caras s0 pensam em retirar e diminuir direitos!

Pais e mdes permanecem no plano Postal Sadde

até dia 31 de julho

No ano passado, a Secdo
Especializada em Dissidios Coletivos
(SDC) do Tribunal Superior do
Trabalho decidiu que os pais e maes
seriam excluidos do Plano de Saude,
exceto os que se encontrassem em
tratamento médico/hospitalar.

Na ocasido, os ministros da SDC
também decidiram que pais e maes
poderiam permanecer usufruindo do
plano, nos moldes ja existentes, até
31 de julho de 2019. Apds esse
periodo, eles poderiam ser incluidos
em plano a ser negociado entre os
Correios e as partes.

O SINTECT-MS recomenda aos
ecetistas cujo o pai e/ou a mae estdo
em tratamento médico que ndo pode
ser interrompido que solicite ao
médico um laudo, constando o nome
completo do pai ou da mae, CPFe o
tratamento médico que esteja
realizando, guarde este laudo e
aguarde as futuras orientacées.

Segundo a presidente do SINTECT-
MS, Elaine Regina Oliveira, a questdo
dos pais e mdes no plano de saude
ainda é objeto de discussdo e
negociacdo junto ao TST. “Desta
forma a orientagdo é que, em posse

do laudo, se aguarde o andamento
das negociacGes. Tao logo tenha
algum resultado enviaremos
informes com as orientacdes”, diz.
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