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UNIFICAR, LUTAR E CONQUISTAR SEMPRE

Campanha Salarial

Assembleia Geral nesta sexta, 8 de junho,
para aprovacao da Pauta de Reivindicacoes

O Xlll Congresso da Federagdo Nacional dos X“l ongresso da FENI.ECMQTOVOU anuta nacional

Trabalhadores nos Correios (FENTECT) debateu a conjuntura
econdmica e politica do pais, a situagao dos Correios e de seus
trabalhadores, e aprovou a Pauta de Reivindicagdes com as
propostas para o Acordo Coletivo 2018/2019, bem como o
Calendario de Mobilizagao.

Na questdao econdémica, a pauta aprovada no congresso
foi de reajuste salarial de 8% mais RS 300,00 linear, reajustes
no vale cesta para RS 440,00 e no ticket-refeicdo para RS
45,00 facial. Nos demais beneficios reajuste de 8%.

Com a aprovagao da pauta pelas assembleias e sua
entrega a direcdo da ECT, comegard o processo de
negocia¢do. “Com a crise que atravessa o governo Temer,
precisamos unir a categoria e ir para cima da dire¢cao da
empresa. Nao temos ilusdes nesse governo em estado
terminal. Somente a unidao e uma forte mobilizagao nacional
podera fazer nossa voz ecoar em Brasilia. Vivemos um
momento crucial para garantir direitos e impedir a
privatizacdo dos Correios”, afirma a presidente do SINTECT-
MS, Elaine Regina Oliveira.

Calendario de Lutas aprovado no XIII CONTECT

o 06/06/2018 - Sistematizacio e envio da Pauta
Nacional de Reivindicacoes, aprovada no 13° CONTECT,

aos Sindicatos;

o 7,8¢9dejunho Referendo da Pauta Nacional de
Reivindicacoes, aprovada no 130 CONTECT, pelos
sindicatos;

11/06 - Entrega da Pauta Nacional de
Reivindicacoes a ECT e instalacao do Comando de
Negociacgao;

12/06 - Inicio das negociacgdes;

03/07 - Assembleias de aprovacao do estado de
greve, com indicativo de greve para o dia 18/07;

16/07 - Término das negociacdes da Campanha
Salarial;

18/07 - Assembleias de deflagracio de greve;
*Paralisacao a partir das 22 horas do dia 18/07,

*Demais assembleias intermediarias serao
ajustadas pelo Comando de Negociaciao.

EDITAL DE CONVOCACAO

A Diretoria Executiva do SINTECT/MS, no uso de suas
atribuicdes estatutarias, convoca pelo presente edital
todos os Trabalhadores Ecetista de Mato Grosso do Sul a
comparecerem na Assembleia Geral na sede prépria da
entidade, sito a rua General Sampaio, n2 180, Bairro
Cabreuva, Campo Grande MS, no dia 08 de junho de 2018
as 17h30min, em primeira convocagao e nao atingindo o
quorum, previsto no estatuto, trinta minutos apds em
segunda convocagao com qualquer nimero de presentes
para deliberar sobre a seguinte pauta: 1. Informes sobre
Xl CONTECT; 2. Aprovar calendario de lutas da categoria
para a campanha salarial 2018/2019; 3. Referendar
cldusulas constantes da pauta de reivindica¢cdes para a
campanha salarial de 2018/2019; 4. Decidir sobre
conceder autorizagdo ao Comando Nacional de
Negociagdao da FENTECT, para representar a categoria em
negociagdo coletiva, com poderes de firmar acordo
coletivo e/ou para defender-se, e ajuizar dissidio coletivo
contra a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos; 5.
Deliberar pela realizagdao de assembleia geral permanente
durante todo o periodo de campanha salarial. Ficam entdo
convocados todos os Trabalhadores Ecetista de Mato
Grosso do Sul para comparecerem a Assembleia.
Campo Grande, 06 de Junho de 2018.
Diretoria do SINTECT-MS



Congresso elege nova direcao da Federacao

O 132 CONTECT elegeu a nova
diretoria da Federacdao. Quatro
chapas foram inscritas. A chapa mais
votada foi a niumero 1, com 122
votos, formada pela Articulagao
Sindical, MSB, MUTE e MTC. A chapa
2, formada pela CSP Conlutas, Unidos
para Lutar, MRL e Independentes,
teve 99 votos. A chapa 3, formada
pela LPS, obteve 35 votos. Ja a chapa
4, formada pela Intersindical, Causa
Operdria e Unidade Classista, ficou
com 43 votos. Ao todo, 299
delegados votaram, um nado
compareceu e houve 3 abstencdes.

MS nadire¢ao da FENTECT - Com
o resultado, José Rivaldo da Silva foi
reeleito Secretario Geral. A
presidente do SINTECT-MS, Elaine
Regina Oliveira foi eleita para a
Comissao de Mulheres da Federagao,
representando a corrente

“Movimento pelegado
Sindical de Base”, da
qual fazem parte
também dirigentes |
sindicais e
trabalhadores de |
base do Acre,
Rondbnia e Mato
Grosso.

Para Elaine, o
congresso foi
importante para
unificar a categoria
em nivel nacional
num momento dificil
pelo qual passam os
trabalhadores dos Correios. “Nao
vemos outra alternativa sendo
continuar organizando a categoria
deixando claro para os trabalhadores
que sem mobilizagao, e mobilizagao
forte, ndo se consegue nada desse

3)s de MS no Xlll Congresso da FENTECT

governo. Ai estd o exemplo da
paralisacdo dos caminhoneiros.
Somente com uma mobilizagao
envolvendo a maioria da categoria
poderemos dobrar a intransigéncia
desse governo entreguista do
patriménio nacional”.

Encontro de Mulheres debate situacao das ecetistas
e aprova reivindicacoes para a Pauta Nacional

Aconteceu em Brasilia, nos |,
dias 30 e 31 de maio, o XXI
Encontro de Mulheres da FENTECT.
As representantes de todo o pais,
apoés os debates, aprovaram as
demandas da categoria feminina
para compor a Pauta Nacional de
Reivindicagdes.

Plano de saude - Convidada
para falar sobre o processo da
assisténcia médica da categoria, a
assessora juridica da FENTECT,
Erica De Negri, citou algumas
possibilidades de mudanga no
plano de saude e salientou que a
guestdo no campo juridico ainda
ndo finalizou. “A decisdo que implantou a
mensalidade e todas as mudangas no plano
de sauide ndo é unanime, entdo, ainda temos
a possiblidade de interposi¢do de recurso”,
relembrou Erica De Negri.

Reivindicagdes - Muitas reivindicagoes
foram apresentadas para questdes da
Mulher, para o Acordo Coletivo de Trabalho,
entre elas: a possibilidade da empresa
oferecer atendimento multidisciplinar como
um canal de comunicagdo com as ecetistas
vitimas de alguma violéncia; bolsas de estudo
ndo apenas para pos-graduagdo, mas
também mestrado para as empregadas,
independente das fungdes; a aceitagdo por
parte da ECT das restrigdes médicas quanto
aos pesos a serem carregados pelas ecetistas;
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inclusdo do tratamento de melasma para
todas as trabalhadoras, independente da
idade e sem caréncias ou cobrangas, bem
como demais exames importantes, e
melhoria da qualidade do protetor sola
oferecido pela empresa; cirurgias de varizes
e corre¢des mamarias nao incluidas apenas
como estéticas, mas abrangidas pelo plano
de saude; processo administrativo imediato
contra agressor e o acompanhamento do
processo pelos sindicatos, além de fixagdo
de cartazes nas agéncias com artigo 331 do
Cddigo Penal; criagdo de uma bolsa para
ajudar mdes e pais ao fim do auxilio
babd/creche; a cada seis meses, um dia de
palestras e exames para as trabalhadoras;
mais informagdes sobre os programas

oferecidos pela empresa; inclusdo de uma
cldusula esclarecedora sobre multas e
valores definidos em caso de
descumprimento das cldusulas do ACT;
criagdo de um grupo estadual ou nacional
sindical para fiscalizar o cumprimento do
acordo e o encaminhamento das agdes
judiciais; reducdo da carga hordria de maes
de criangas que precisam de cuidados
especiais para seis horas consecutivas, sem
reducdo de salario, conforme ja assegurado
na Lei n2 13.105 de 16 de margo e na Lei
13.370/2016 e a prerrogativa da escolha da
baba pela mae que tem direito ao beneficio.
Nomeada nova superintendente
para regional MS

Apés um més de indefinicao, o
governo Temer nomeou Patricia Latif
como a nova superintendente dos
Correios de Mato Grosso do Sul. O
SINTECT-MS ja oficializou junto a nova
direcdo regional pedido para uma
reunido e esperamos que esta
mudanca de pessoa fisica traga
também mudanga de postura e que,
diferentemente do que ocorreu como
anterior, a categoria seja tratada com
respeito e continuaremos cobrando
as informagdes e reivindicacOes
protocoladas junto a regional.
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